
法人本部 
 
法人本部は、平成 21年度事業方針「試練に立つ自主管理」の実現のために活動を行います。 
また、自らの職務遂行が全て法人・施設の活動につながっていることを自覚し法令遵守に

努め、緊張感を持って行動し良質で信頼されるサービス提供に貢献します。 
 
 
四天王寺社会福祉研修センター 
 「宣言」を具現化する職員が増えることを使命に人財育成を行います。 
 地域向け研修では、高齢者や障害者への支援を行う訪問介護員や福祉用具専門相談員 
等の人財育成に努めます。 
 地域向け研修では、良質なサービス提供者を増やすことを社会的使命と考え訪問介護員

や福祉用具専門相談員等の人財育成に努めます。 
 
 
法人本部事務 
人事情報のセンター化によって現場支援を構築します。 
 法人機能である各会議や委員会、プロジェクト等の支援を行います。 
 経営会議、部会、事業検討会等の分析データ作成などの支援を行います。 
 
悲田院診療所 
 悲田院での事業を利用される方と職員の診療と健康管理に努めます。 
 また、地域に開かれた診療を目指します。 
 平成 21年度は悲田院診療所をセグメント管理し悲田院通園施設、養護、特養、在宅、診
療所に分け、日常業務（管理会計）と財務分析（財務会計）の管理体制と強化を行い本部

では診療所を担当します。 


